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RESUMO

O trabalho docente dedicado a infancia € uma area ocupada por mulheres. Ja a
presenca de homens na Educacdo Infantil € um fendmeno raro. Esta pesquisa teve
como objetivo analisar o percurso formativo de discentes do sexo masculino
matriculados no curso de pedagogia da UFAL entre 2017 & 2019, descrevendo as
possibilidades e dificuldades de atuacdo na Educacéo Infantil, destacando as razdes
historicas e sociais que tem contribuido para desenvolver preconceitos acerca do
género masculino na Educacdo Infantil. Utilizando-se da abordagem qualitativa,
com a realizagdo de uma entrevista semiestruturada com 12 discentes do género
masculino, matriculados no curso de pedagogia da UFAL-SERTAO, com a
coordenadora do curso e com 03 professores que atuam na Educacgéo Infantil. A
metodologia tracada para atingir 0s objetivos da pesquisa € de natureza qualitativa,
do tipo semiestruturada. Como procedimentos da coleta de dados foram utilizados
na entrevista um questiondrio composto de perguntas abertas para cada publica
alvo. De acordo com a contribuicdo dos professores, percebemos que de fato é
possivel homem atuar enquanto educador de criancas pequenas, desde que 0 mesmo
tenha uma formacéo que tenha lhe passado uma preparacdo adequada e que as
praticas pedagdgicas desses professores sdo de extrema importancia na constitui¢do
fisica, intelectual, moral e social das criangas, no entanto, possuem capacidade de
desenvolver o seu papel de educador tdo bem quanto as mulheres. Em suma, quanto
mais professores homens surgir nesse campo de atuacdo, melhor serd para a
equidade de géneros e desconstrucdo dos referenciais, promovendo assim,
permanente ressignificacdo de espacos e papéis sociais.

Palavras-chave: Educacgédo Infantil; Homem na pedagogia; Criancas pequenas;
Preconceito.

DO MEN WORK WITH CHILDHOOD EDUCATION? A CASE STUDY
ABOUT ACCESS, PERMANENCE, EVASION AND PERFORMANCE OF
MALE TEACHERS

ABSTRACT
The teaching performance dedicated to childhood is a field occupied by women.

The presence of men in preschool and kindergarten is a rare phenomenon. This
paper aims to analyze the formation of male teachers enrolled in the Pedagogy
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program of UFAL between 2017 and 2019, describing possibilities and difficulties
of the performance in Childhood Education, highlighting the historical and social
reasons that have contributed for the development of prejudices against men in
Childhood Education. Using a qualitative approach through the conduction of semi-
structured interviews with 12 male teachers, enrolled in the Pedagogy program of
UFAL-SERTAO, with the program’s coordinator and 3 teachers who work with
childhood Education. The methodology chosen to reach the objectives of this
research was qualitative and semi-structured, and the date were collected through
the open-ended questions of the interview. According to the teachers’ contribution,
we could observe that it is actually possible for a man to work as a teacher of babies
and toddlers, as long as he had received an appropriate formation, capable of
providing him with the right preparation. The pedagogical performance of male
teachers has turned out to be extremely important for the children’s physical,
intellectual and moral constitution, and it was also seen that they can play their role
as teachers as competently as women. In short, the more male teachers occupy this
educational field, the better it will be for gender equity and deconstruction of
references, thus promoting a permanent resignification of spaces and social roles.

Keywords: Childhood Education; Men in pedagogy; Toddlers; Prejudice.

INTRODUCAO

A Educacdo Infantil nos revela com um ambiente em que pouco é notado a presenca masculina
nessa modalidade de ensino e, ainda hoje, pouco se ver essa presenga, no entanto, dessa
porcentagem tdo pequena de docentes masculinos que atuam nessa area passam por alguns
empasses, onde sdo submetidos a questionarios sobre sua escolha da profissao, e comentarios

seguidos de preconceito.

Outro desafio é a midia, com as noticias sobre pedofilia e abusos - geralmente recaem sobre a
figura masculina. A cultura do estupro, nesse caso e associada a imagem do homem que
representa riscos em poténcias as criancas (especialmente as meninas), bem como a construcédo
social e historica de que as mulheres sdo mais capazes ou deveriam ser as Gnicas responsaveis
por cuidar e educar os filhos e ainda influenciam em grande medida nesse pensamento, gerando
estranheza a respeito da presenca do homem na comunidade escolar, principalmente em uma

sala de aula.

Em outras palavras, a relutancia dos homens na docéncia com criangas nao se deve apenas ao
preconceito cultural, mas também aos baixos salérios e as condi¢des de trabalho instaveis que
refletem a desvalorizagdo profissional. Outro fator que reflete a escassez de homens na

Educagéo Infantil é a associagéo das atividades educar/cuidar & maternidade.
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Para Scott (2009), o conceito de género se tornou, especialmente nas ciéncias humanas e
sociais, tornando assim, ndo apenas uma ferramenta de andlise, mas um instrumento para a
autoconstrucao humana nas relagfes sociais que devem originar-se na justica e na igualdade,
partindo do reconhecimento e ao respeito as diferencas. As relacdes de género sao configuradas
para construgdo social e cultural. Sem deixar de considerar os aspectos bioldgicos, a categoria

Género tenta quebrar o conceito de determinismo bioldgico, comportamental, social ou cultural.

Portanto, as questdes que nortearam esta pesquisa €, sem duvida, o0 meu desejo de compreender
a partir da perspectiva das relagdes de género, como o professor do sexo masculino estabelece
sua identidade profissional na Educacéo infantil. Ent&o pesquisa explicita as visdes sobre como
se deu 0 acesso, permanéncia, evasdo e atuacao dos discentes masculinos do curso de Pedagogia
da UFAL-Campos do sertdo, sobre a relacdo que esses homens estabelecem com as pessoas e

com as atividades relacionadas ao cuidado e a educagdo da crianca pequena.

Depois de analisar essas visdes, tentamos destacar os desafios e as limita¢fes enfrentados por
esses discentes e professores homens, e as relacbes de género acarretam no exercicio da
docéncia. Em suma, centrado nos discentes e professores do sexo masculino, a pesquisa visa
evidenciar os desafios e limitacdes que enfrentam desde o seu ingresso a universidade a sua

atuacdo no mercado de trabalho.

O objetivo geral da presente pesquisa é analisar como funciona o0 acesso, permanéncia, evasao
e concluséo de discentes do sexo masculino matriculados no curso de pedagogia da UFAL-
Sertéo, descrevendo as possibilidades e dificuldades de atuacdo docente na Educacéo Infantil.

A justificativa da pesquisa se originou, a partir do primeiro contato com uma turma do curso de
Pedagogia do campus do Sertdo da UFAL, que havia poucos alunos de sexo masculino e ficava
imaginando de que maneira seria a atuacao destes alunos na Educacéo Infantil, ja que 0 mesmo
oferece estd oportunidade. Podemos observar que a turma a qual eu fazia parte, a presenca
feminina era majoritaria, ja a masculina se resumia apenas em seis alunos numa turma de 40,
por esta razdo, invariavelmente, parecia que estavamos no curso errado. Afinal era uma area
dominada por mulheres e que provavelmente para nos, apresentaria grandes dificuldades no

decorrer do percurso formativo e posteriormente na vida profissional.
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O problema da pesquisa se situa na busca de compreendemos como funciona 0 acesso,
permanéncia, evasao e concluséo de discentes do sexo masculino matriculados no curso de
pedagogia da UFAL e quais sdo as possibilidades e dificuldades de atuacdo docente na

Educacao Infantil?

A pesquisa ocorreu de fato na UFAL, onde realizaremos as entrevistas ao nosso publico alvo,
os alunos graduandos em pedagogia do 2°, 4°, 6° e 8° periodo pela instituicdo referida e a
professores egressos (género masculino) atuantes ou ndo. Para obtermos esses resultados
realizamos uma pesquisa geral, primeiro no CRCA e na Coordenagdo para obtermos dados
referentes a quantidade de alunos do sexo masculino matriculados, evadidos e formandos entre
2014 a2019.1 Logo depois realizamos uma entrevista semiestruturada com 15 alunos em curso,
com a coordenadora do curso de pedagogia e com uma amostragem de 03 professores
masculinos egressos que atuam na Educacdo Infantil, a técnica de analise para obtencdo dos
resultados foi adotado a analise do contetido2, para assim obter dados sobre o objeto deste

trabalho, realizaremos uma pesquisa bibliogréfica para o aprofundamento das analises.

PERCURSO FORMATIVO: ACESSOS, PERMANENCIA, FORMACAO DE
DISCENTES DO SEXO MASCULINO DO CURSO DE PEDAGOGIA DA UFAL,
SERTAO.

Quando falamos em educacdo, nos remete a uma equacao a ser resolvida. Se hoje vivemos em
meio a um cendrio bastante conturbado no que diz respeito a educacdo basica, no ensino
superior ndo € diferente. Ja se tornou senso comum a afirmacdo de que as politicas publicas

voltadas para a educacdo basica nao tém contribuido para garantir uma educacédo de qualidade.

Historicamente, 0 acesso ao ensino superior tem sido uma pequena parte do privilégio da
sociedade brasileira. A classe popular nem sempre pertence ao lugar social da universidade,
privilegio de poucos. Os moradores da cidade de Delmiro Gouveia e regides circunvizinhas
foram comtemplados com a instalacdo de uma Universidade Federal no sertdo alagoano, que
veio ofertar o ensino superior gratuito para aqueles cidadaos que nao possuiam uma estabilidade
financeira para cursarem 0 ensino superior em outra cidade ou capital. A forma de acesso
Universidade Federal de Alagoas-Campus do Sertdo, e Igual a outras universidades publicas no
pais, a competigdo para o vestibular é acirrada e a taxa de candidatura/vaga vem se ampliando

ao longo dos anos.
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Portanto, parece que ndo € facil para os concluintes do ensino médio a escolha do curso superior,
no entanto a mesma se trata de uma tarefa ardua. Tozzi (2004) resume bem essa questdo ao
afirmar que,
(...) em tempos de inscri¢Ges para o vestibular, é facil constatar uma divida que persegue boa parte
dos candidatos: que profissdo escolher? Em geral, trata-se de uma escolha quando ainda o estudante
ndo tem dominio das questdes basicas em relacdo a futura profissdo. Com 17 ou 18 anos de idade,

em média, esta é certamente a decisdo mais dificil que ird tomar na vida. Recém-saida da
adolescéncia, a maioria carece de seguranca emocional e vivéncia profissional. (p.64)

As escolhas das respectivas carreiras a serem percorridas por esses sujeitos, sem duvida, ird
determinar o tipo de vida pessoal e familiar que cada um sempre sonhou uma estabilidade
financeira, mesmo sabendo que tal decisdo pode mudar no curso da vida, que ela deve ser bem

analisada.

Em relagdo ao acesso a UFAL, foi questionado aos entrevistados como eles veem a forma de
acesso a Universidade pesquisada:
Muito concorrida, apesar de que nem todos nos tivemos o privilegio de ter uma preparacéo para o
Enem, foi de boa na época para concorremos o processo seletivo do “Sisu”, foram-se anos de espera

para esse dia tdo gratificante para minha pessoa na época, visto que era a universidade em que eu
almejava, por ser uma Universidade Federal o peso seria maior. (Alfa, 23 anos, 4° periodo).

Mediante o entrevistado, podemos perceber que de fato eles sdo postos a encarar algumas
dificuldades, no percorrer do trajeto educacional; partindo desde o ensino médio ao cursinho
preparatorio para vestibulares ao o tdo esperado ingresso a universidade, visto que para muitos
0 peso maior ndo se encontra no processo seletivo, mas sim na escolha do curso. O ultimo ano
do ensino médio é uma das etapas mais importantes da vida de um estudante. Pois é nesse
periodo que recai sobre ele 0 peso da escolha da profissdo que ele deseja atuar.

Em certa frequéncia, se a previsdo de reprovacdo ndo for confirmada e o aluno passar no
primeiro vestibular, mesmo depois de outras tentativas sem sucesso, 0 mesmo sempre chega a
duvidar da sua habilidade, atribuindo o resultado obtido pela ocorréncia, a uma oportunidade
ou apenas sorte. O sucesso dos vestibulares € sempre surpreendente e foi assim que reagiram
alguns alunos ao identificar o seu nome na lista de aprovados no vestibular na época do seu
ingresso:

Eu até nem acreditei, no momento em que eu vi meu nome na lista dos selecionados, eu disse: nao
pode ser, ndo pode ser. (Alfa, 23 anos, 4°periodo).

Rapaz a UFAL e hoje como minha segunda casa, parece um sonho ter conseguido entrar aqui... Eu
pensava que pra mim era uma coisa impossivel. (Dias, 2° periodo, 22 anos).
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Eu me julgava incapaz de passar. E muito dificil um estudante de colégio publico entrar na
universidade. [...] Eu ndo me achava com capacidade de entrar numa federal. (Ramos, 8° periodo,
27 anos).

Através das respostas dos entrevistados, percebemos a gratiddo de alguém merecedor, de
pessoas que duvidavam do seu potencial, no entanto os espacos em branco deixados pela etapa
anterior na educacdo marcam infinitamente a vida académica, e as afirmacdes nessa area sao

de grande importancia.

Assim como o acesso ao ES' para muitos e algo visto como uma barreira, a permanéncia se
tornou algo ainda mais dificil. Provocando um grande numero de evasdo. Apesar dos avangos
da pesquisa sobre o0 ensino superior, a evasao ainda € um aspecto inexplorado tanto na educacao
publica quanto na e privada. Pode-se dizer que o problema da evasdo educacional esta
relacionado a diversos fatores, como caracteristicas pessoais, situacdo econdmica e dividas
sobre a escolha. Como afirmam Baggi e Lopes (2011), a evasdo escolar é um fenbmeno
complexo, que pode ser definido como a interrupcdo no ciclo de estudos e que pode ser
provocada por inumeros fatores: pessoais, familiares, sociais, econdmicos ou institucionais.
Na época ndo estava dando para conciliar o curso de pedagogia com o trabalho, no periodo
trabalhava em uma fazenda e teria que ficar mais de 8 horas por dias cuidando de uns animais, dai
alguns messes depois saiu o resultado do vestibular de um instituto federal, o qual eu teria sido
aprovado para Zootecnia, 0 curso que sempre quis cursar, hoje estou cursando4°® periodo, porém o
gue mais me doeu na época foi ter que abandonar uma turma super maravilhosa, um povo risonho e

felizes, para comecar todo processo de conhecimento em outra instituicdo, no entanto nem despedir
da turma fui.(SANTOS, 24 anos, evadido.

Ainda tentei conciliar os dois cursos em instituicbes diferentes, porém 0 negocio comegou a
complicar, estudava na UFAL pela manha cursando pedagogia e a noite cursava enfermagem na
atual Unirios, e isso estava me consumindo, ndo sobrava tempo para fazer mais nada.
(KOQUIMOTO, 21 anos, evadido).

Compreendemos que os alunos evadidos na época no 2° periodo, relatam que o fato da evasao
do curso se deu através que ndo estava conciliar na época duas graduacdo e o trabalho. Muitos
estudantes e profissionais ficam assustados quando reconciliam suas vidas duplas. Devido as
rotinas organizadas, ao desafio de manter a mente produtiva e atender todas as necessidades,
algumas pessoas desistem antes mesmo de tentar. No entanto, estudar e trabalhar ao mesmo

tempo traz muitos beneficios para o curriculo e para a vida pessoal.

H& uma luta constante entre o que gostariam de fazer e o possivel de conseguir em varias

situacOes: carga horaria de trabalho, tempo insuficiente, solicitacdes de novos cursos e outras

IAbreviatura utilizada pelo pesquisador para se referir ao Ensino Superior.
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solicitagOes de natureza social e cultural, mas com recursos financeiros limitados. Como alunos

revelaram, abrigar-se em isolamento é a saida.

Para Mohelecke (2007), a maioria dos estudos sobre evasdo tem como foco a educacao basica,
sendo que no ES hd muito pouca exploragdo desse tema, sendo necessario desenvolver modelos
tedricos que ajudem a explicar os motivos da evasdo. Segundo a autora, os fatores da evasao
podem ser elencados em individuais e institucionais:
Entre os fatores individuais da evasdo constam: a incerteza quanto ao curso, prépria de um processo
de busca do individuo que em geral tem de escolher sua area de formacéo ainda muito jovem;
motivos familiares como doenca, necessidade de ajuda financeira, nascimento de crianga,
compromissos maritais; a necessidade de trabalhar. Os fatores institucionais mais frequentes sao:
desilusdo com o curso; problemas relacionados ao curso como curriculo (muito rigido, inadequado

para o aluno trabalhador), ao relacionamento com professores, com colegas, funcionérios;
dificuldade de acesso a instituicio (MOEHLECKE, 2007, p. 13).

O fendmeno de evasdo envolve uma conexdo clara entre varios fatores, nomeadamente
dificuldades pessoais, com 0 apoio de um bom sistema, s&o melhor superar as limitacdes os

problemas institucionais prejudicaram muito aqueles que enfrentam as maiores dificuldades.

Entre linhas ao analisar as razdes e condigdes do processo de tomada de decisdo em relacéo ao
curso superior, inclui a consideragdo de que o0 processo ndo sera neutro, mas que a compreensao
dessa opc¢do pode ser determinada por fatores socioecondmicos anteriores, nivel e tipo de
educacdo, Costumes sociais e culturais compartilhados, experiéncia profissional anterior, fonte
e tipo de escolarizacdo precedente, sobre 0s cursos e suas areas profissionais divulgadas e

influenciadas na sociedade por amigos e familia, etc.

Nessa perspectiva, pode-se entender que a escolha dos cursos é muito importante, seja em
aspectos pessoais, sociais, econdémicos e politicos, apesar desses resultados, o processo € muito
lento e comutacéo coletiva. Em busca de compreendermos os motivos por traz da escolha, foi-
se questionado sobre a referente escolha pelo curso de pedagogia e foram-se obtidos alguns

dados como veremos no grafico a seguir:
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Gréfico 0-1 - Motivos que levaram a escolha do curso de Pedagogia

m A empregabilidade e
maior

m Possui uma vasta area de
atuacgéo

= Sempre quis ser professor

Fonte: Arquivo pessoal do Pesquisador.

Nessa perspectiva, com os dados obtidos através dos alunos podemos perceber que 0s
respectivos motivos sdo: a empregabilidade e maior, por possuir uma vasta area de atuacao no
mercado de trabalho, e por querer ser professor, um dos motivos mais comentados, foram pela
respectiva escolha, se dava pela simples razdo do curso ofertar uma demanda muito grande na

area de atuacdo no mercado de trabalho.

Os pedagogos podem atuar como professores em creches e escolas. Mas o mercado de trabalho
para quem decide fazer um curso de pedagogia ultrapassa em muito as no¢fes romanticas dos
professores do século XIX. O curso de pedagogia é um profissional multidisciplinar que pode
desempenhar um papel no processo de ensino, podendo ser ministrado para criangas, jovens e

adultos, e também pode desempenhar um papel na administracdo de instituicdes de ensino.

Como veremos a seguir na tabela, algumas areas em que o pedagogo pode atuar e sua respectiva

funcéo:
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Tabela 2 - O mercado de trabalho do pedagogo e a suas respectivas funcoes

MERCADO DE TRABALHO DO PEDAGOGO

AREAS DE

ATUACAO FUNGAG

Acompanhar a crianga ou adolescente no periodo de auséncia escolar,
internados em instituicOes hospitalares.

Area Hospitalar
Disponivel em: https://proceedings.science/afnaeh/afnaeh-2010/papers/a-
funcao-do-pedagogo-hospitalar-na-equipe-multiprofissional-de-saude

Promover a capacitacao e treinamento da equipe. Nesse tipo de setor o
profissional é visto como um elemento importante para o procedimento de
formag&o de um novo corpo militar.

Area Militar
Disponivel em:
https://doi.org/10.28998/21756600.2019v11n23p299-310
O desenvolvimento do conhecimento cultural e cientifico da populagéo em
geral.
Docéncia

Disponivel em: https://meuartigo.brasilescola.uol.com.br/educacao/a-figura-
pesquisadorpedagogo-no-ensino-superior.htm

Promover a reconstrucéo de conceitos basicos, como criatividade, espirito de
equipe etc.

Area empresarial
Disponivel em:https://www.infoescola.com/profissoes/pedagogia-
empresarial/

Capacitacdo e instrucdo de equipes, promovendo palestras, estimulos, entre
outras funcoes.

Administracdo
Disponivel em:
http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/641-4.pdf

Responsavel por politicas externas e internas das escolas, auxiliando a
atuacdo do professor, organizado e orientando as a¢fes pedagogicas.
Supervisdo
Disponivel em: https://multivix.edu.br/wp-content/uploads/2018/06/0-papel-
do-pedagogo-na-supervisao-escolar.pdf

Garantir o bom funcionamento da escola administrando suas financas,

dirigindo a elaboracéo do Projeto Politico Pedagogico (PPP), acompanhando

Direcio a evolqgéo dos alunos e garantindo o bom relacionamento entre 0s membros
da equipe escolar.

Disponivel em: https://horario.com.br/blog/funcoes-pedagogo/

Desenvolve e elabora projetos educativos, planeja a¢fes da instituicdo, presta

Ongs suporte pedagogico, busca parcerias, entre outras agdes.

Disponivel em: https://educere.bruc.com.br/CD2011/pdf/4488_3754.pdf

Desenvolver os fundamentos da missdo, politicas e programa do museu. Que
devido ao seu contato intimo com o pablico e um excelente conhecimento das
M expectativas e possiveis reacdes dos varios grupos da sociedade.

useus
Disponivel em: file:///C:/Users/User/Downloads/4294-
Texto%20d0%20Artigo-13600-1-10-20170114.pdf
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Atua como um facilitador da aprendizagem prazerosa, orientando e ensinando
a estudar. Ele trabalha em consultério, no diagndstico, no tratamento do
Clinicas problema ja instalado e na prevencao de problemas de aprendizagem.
(Psicopedagogo)
Disponivel:https://www.scielo.br/scielo.php?pid=S1413-
85572014000200219&script=sci_arttext plus&ting=pt

Cria situacGes de aprendizagem, com um foco muito direcionado para as
relagOes que se estabelecem nessas situagdes. Favorecendo o ensino com base
Elaboragdes de | em descobertas surgidas das pesquisas realizadas sob sua orientacao.

projetos
Disponivel em: https://pedagogiaaopedaletra.com/pedagogo-projetos-
trabalho/
Exercem funcdes na elaboracdo de materiais didaticos utilizados no processo
de ensino e aprendizagem de escolas e de outras instituicdes. Eles também
Editoras podem produzir contetdos disponibilizados em outros canais - como radio,

TV, sites, revistas e até mesmo em aplicativos e em softwares.

Disponivel em: https://www.editora2b.com.br/blog/o-que-faz-um-pedagogo
Fonte: Arquivo pessoal do pesquisador.

Ao observarmos os dados representados na tabela acima, chegamos a concluséo que o educador
é o profissional que vai atuar em uma area muito abrangente, dando-lhe diversas opcdes, que
irdo exigir saberem docentes (seja em ambiente escolar ou ndo), e visa apoiar e implementar

esses saberes em diferentes atividades.

O curriculo pedagdgico do curso de pedagogia da UFAL campus do Sertdo, ndo se limita a
formacdo do profissional apenas na docéncia ou em ambiente escolar, mas inclui também o
profissional que deve exercer a funcdo docente em ambiente ndo escolar. Esses foram alguns
dos depoimentos:

Por ser um curso amplo na atuacdo do graduado, a o escolhi por que tenho a opgéo de escolher onde

eu possa vim atuar, seja desde uma sala de aula da educacdo infantil, ensino superior ou em uma
ong.(Dias, 2° periodo, 22 anos).

A grade curricular do nosso curso é ampla, assim proporcionando ao profissional, seguir inlmeros
seguimentos. (Alfa, 23 anos, 4° periodo).

Felizmente, o campo de atuacdo dos pedagogos ultrapassou 0s muros das escolas. Onde o
pedagogo tem varios segmentos para fazer a escolha de onde trabalhar ndo ficando apenas preso
ao piso de uma sala de aula. Fora da sala de aula, os educadores podem desempenhar papéis

diferentes em ambientes escolares e ndo escolares.

Partindo dessa premissa, no decorrer do processo de coletas de dados surgiram entdo outros

questionarios norteadores designados a questdo da escolha acirrada pelo curso, muito
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pertinentes foram as respostas dos estudantes ao questionarmos se o curso escolhido teria sido

a primeira opcao, o que realmente eles desejavam almejar.

Grafico 2 - O curso de Pedagogia foi a primeira opcéo

B Sim

H N3o

Fonte: Arquivo pessoal do pesquisador.

Diante dos dados obtidos, podemos perceber que a maioria dos entrevistados afirmou que o
curso escolhido ndo foi a primeira opcéo, entretanto isso esta entrelagada no que diz respeito a

questdo dos discentes terem em mente outros cursos.

Como ressalva Cardoso ex-aluno com o curso recém concluido: “Minha primeira op¢do era

engenharia de petroleo, mas, na época era inviavel para mim”.

Como também contempla (Souza, 6° periodo):

Eu sempre tive uma inclinagdo maior para a area de linguas, desta forma eu tinha intencdo de ser
professor de portugués. Ironicamente eu ndo me sentia confortavel com a ideia de cursar Letras.
Acho que pelo fato de muitas pessoas afirmarem que era a minha area, assim me vi cumprindo uma
obrigacdo para agradar os outros. De Gltima hora decidi iniciar estudando as bases da educacao, e
escolhi cursar Pedagogia, que foi uma étima escolha, por sinal.

O que nos fez acreditar que as maiorias dos alunos cairam de paraquedas no curso, por optarem
por cursar, apenas para agradar um parente, que em algum momento falou que ele teria que
cursar esse ou aquele, sem pensar que na maioria das vezes aquele sujeito possui admiracgao por

outro ou uma area distinta.
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Tendo em vista aqueles que optam pelo curso, mas ndo tem interesse em lecionar na educacao
infantil, pois possuem outros objetivos referentes a graduacéo: como relata Fausto 4° Periodo

“A meta que mais anseio é lecionar no nivel superior”.

Assim como tem aqueles que pretendem de fato atuar na area, como relata o discente (Silva, 6°
periodo):
Afinal o curso o qual escolhi possibilita a lecionar nessa area da educacdo. Somos preparados para
atuar na area, qual seria a impossibilidade do estudante do curso de pedagogia ndo lecionar? Ja que

a grade curricular do curso tem disciplinas que preparam o pedagogo para tal, enquanto professor
de pedagogia seria um orgulho para me trabalhar nessa area.

Também comtempla (Pereira, aluno do 6° periodo), a respeito desse desejo em lecionar na
educacéo infantil:
Apesar da pedagogia, ter bastante areas de atuacdo em diversos seguimentos e modalidade
diferentes, mas a educacéo infantil € um dos desafios que desejo enfrentar ao lecionar, por se tratar

de uma etapa desafiadora, principalmente a nos pedagogos do sexo masculino, quebrando esse tabu
de que a educacéo e apenas lugar para mulheres e que nés ndo somos capazes de atuar.

Diante das informagdes exposta a acima, percebemos que os alunos do curso de Pedagogia da
UFAL-SERTAO, em sua minoria tem interesse em lecionar na Educacao Infantil. Aqueles que
cujos cidadaos ndo ligam e muito pouco se importam para o0 que a sociedade acha ou pensa a

respeito da sua escolha.

No entanto Ehrenberg (2004, p. 24.) afirma:

Os alunos ndo precisam apenas decidir para qual universidade ir, eles também precisam decidir qual
campo especifico desejam estudar e qual carreira desejam ingressar. Ndo é de surpreender que as
escolhas dos cursos dos alunos sejam fortemente influenciadas pelas oportunidades econdmicas da
carreira para a qual estdo se preparando e também estdo sujeitas a condi¢cbes ndo monetarias no
emprego dessas ocupacdes, seu conhecimento e a composi¢do por género das pessoas que exerceram
essa ocupacao.

No decorrer dos relatos dos entrevistados, surge entdo uma questdo voltada ao curso, onde se
foi questionado; se em algum momento de suas trajetorias ja sofreram algum tipo de preconceito
no curso de pedagogia, por esta inserida em um curso/ambiente composto majoritariamente
pela figura feminina. E a resposta foi bem clara, onde eles afirmam que nunca passaram por

nenhuma situacéo preconceituosa, no entanto, ja ouviram criticas.

Segundo (Souza, 6° periodo) relatou o seguinte:
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Preconceito? “sofrer?”’Nao! Criticas sim,!Questionam porque a area para atuar se ¢ uma profissao
menos desvalorizada e o salario e bem baixo em comparag&o a outras profissdo. Pois nunca permiti
gue ninguém me destratasse ou humilhasse.

A maioria dessas criticas esta ligada ao ganho salarial do professor principalmente na rede de
ensino publica, ou seja, pela desvalorizacdo da categoria do professor. Podemos dizer que 0s
professores brasileiros nunca receberam bem, conforme veremos: Campos (2002, p. 2-5)
explica que nossos primeiros professores das primeiras letras, apds a expulsdo dos jesuitas, em
1759, pelo Marqués de Pombal, foram os membros das outras ordens religiosas instaladas no
pais que atuavam em escolas monasticas, os capeldes de engenho e alguns poucos "mestres-
escolas" (leigos nomeados para cobrir os lugares vagos). Assim, a autora diz que "esses mestres
legaram aos professores atuais o desprestigio da profissdo, assim como uma tradi¢cdo de ma

remuneracao conjugada com a nao preparacdo e inclinacdo para improvisacao".

A medida que se foi relatado sobre a presenca da figura masculina em um lugar predominante
feminino, foi questionado aos entrevistados o seguinte’: Concorda que o curso de pedagogia e

a area da educacao infantil é apenas lugar das mulheres?

E obtemos os seguintes resultados:

Né&o concordo, essa € uma imposicdo machista historica, marcada pelo preconceito e € esse um
preconceito que precisa ser desconstruido. Estando eu um cidaddo critico formado para atuar na area
estarei apto pelo titulo de pedagogo qual mim foi concedido para tal. O que existe € uma ideia social,
na qual as pessoas acreditam que a &rea da educacdo seja mais direcionada para as mulheres,
consequéncia do machismo ao longo da histéria. (Silva e Souza, alunos do 6° periodo).

Compreendermos que de fato essa problematica esta relacionada a uma questéo cultural e social
construida historicamente por uma sociedade machista, e afeta diretamente a estrutura de certas
areas de atividade, por se originar o ato do cuidar e educar a figura feminina, por remeter ao
principio da maternagem, pois seria so elas possuem o dom e a delicadeza de lidar com criancas
pequenas. Mas independentemente em ser homem ou mulher, os dois esta habitos a profissao,

no entanto 0s mesmos possuem a preparacdo adequada para exercer a fungéo.

Ao falarmos dessa preparacdo, que os discentes possuem independentemente do seu sexo, no
decorrer da graduacédo para possivel atuacdo, foi questionado, se de acordo com a relagéo e as
experiéncias vividas na UFAL — SERTAO, se de fato durante a graduacdo haveria uma
preparacdo adequada para alunos do sexo masculino para atuar na educacdo infantil, e o0s

resultados serdo apresentados no grafico a seguir:
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Gréfico 1- A UFAL-Sertao prepara os discentes para atuarem na Educacao Infantil

Hsim

® Nao

Fonte: Arquivo pessoal do pesquisador.

De acordo com os dados obtidos no gréfico, observamos que a UFAL prepara sim, seus alunos
para atuar nesta area independentemente de ser homem ou mulher, os preparando durante o0s
quatro anos da graduacdo, independentemente de ser homem ou mulher, mas de forma
homogénea. Sendo ela responsavel pela formacdo de profissionais de nivel superior, sua
principal funcdo e promover ensino de qualidade afinado com os desafios da sociedade

contemporanea.

Alguns depoimentos relacionados:

“Sim, profissionalmente me senti capacitado para atuar na minha época de estagiario, mesmo com
a inseguranca da falta de experiéncia. Como figura masculina, fui instruido sobre possiveis
acontecimentos que poderia ocorrer, 0 que me possibilitou preparar-me ainda melhor” (Cardoso,
curso concluido)

Desse modo a universidade tanto prepara seus discentes para atuar na area, quanto também os
fazem perceber as dificuldades que eles posam vir enfrentar no decorrer da sua atuagdo no
mercado de trabalho, como a questdo do preconceito, o olhar de negatividade voltado a ele,
uma vez que 0 mesmo e visto como “lobo mal”, por aqueles que estdo ao seu redor, a priori

uma questdo tratada é vinda de um processo histérico ainda em desconstrucao.

No entanto, o curso apresenta disciplinas que com frequéncia trazem autores (as) e
pesquisadores (as) que abordam este tema e as questfes relacionadas a género. E ao serrem
discutidas em sala de aula, traz a bordo a diferenciacao entre os géneros masculino e feminino,
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nos dando a preparagdo sobre como lidar com os preconceitos por parte da sociedade, no entanto
hoje € algo que apenas a experiéncia pode ensinar 0 que ja € um preparo para a realidade ao ser

enfrentada ao lecionar na educacdo infantil.

O Curso de Pedagogia do Campus Sertdo tem entre seus objetivos a formacdo de um
profissional que conceba o fendmeno educativo inserido no processo histérico; que responda
criticamente aos desafios que a sociedade Ihe coloca; que atue de forma reflexiva, critica,
cooperativa, com ética e conhecimento fundamentado, com habilidades para levantar

problemas e, principalmente propor alternativas de intervencéo para a educagéo basica.

No entanto, ao contrario da imaginacdo de muitas pessoas, uma licenciatura em pedagogia €
mais do que apenas "ensinar para se tornar um talento.” Um educador é um profissional
completo e qualificado que pode atuar em diversos campos que requerem conhecimentos de

sociologia, psicologia, filosofia e educacéo.

Historicamente, as caracteristicas de género dos educadores se inverteram porque a principio
era uma maioria masculina e posicdo altamente reconhecida. No século XX, era feminilizada e
infelizmente foi ignorada, mas ainda esta sujeita a isso, 0 problema precério da profissao. Nesta
perspectiva, 0 numero de discentes masculinos formados no curso de pedagogia da UFAL vem
sendo insignificante, deixando muito a desejar.
A Universidade ndo formou muitos homens (...). Diante da experiéncia com o publico masculino na
area de Pedagogia, percebe-se que ha baixa procura, além dos mesmos discutirem em reunido a
questdo de preconceito quando a questdo é trabalhar na &rea da Educagdo Infantil. Dos poucos que
conheco, creio que nenhum trabalha na educacéo infantil e seguiram caminhos diferentes, como

cursarem outras graduacgdes, assim como trabalhar em outro segmento. (Voss, coordenadora do
Curso).

O curso de pedagogia da UFAL-Sertdo, nesse periodo de 10 anos da sua existéncia ndo formou
muitos homens pedagogos, no entanto a procura pelo curso na instituicdo é muito pequena.
Compreensivelmente, o processo de formagdo educacional é a base para a formagdo da
identidade profissional. Ao exercer o verdadeiro papel de estrutura social estratificada, a
educacdo tem a responsabilidade de formar a subjetividade individual, condizente com o

mecanismo de demarcacao social.
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INVESTIGANDO A ATUACAO (OU NAO ATUACAO) DE PEDAGOGOS
FORMADOS NA UFAL NO AMBITO DA EDUCACAO INFANTIL

TEM PROFESSORES HOMENS NA EDUCACAO INFANTIL SIM: DA FORMACAO A
ATUACAO

“Sim, somos essa minoria sim! Mas ndo por representarmos uma pequena porcentagem atuando na
educacdo infantil. Mas pelo simples fato de fazermos a DIFERENCA” (Corréa, Professor).

A docéncia masculina na educacéo infantil ainda nos dias de hoje, se encontra muito atrelada a
figura da mulher, professora, mée, sem citar € ldgico a eternizada tia, diante isso a figura
masculina é de certo modo rejeitada, pela propria comunidade escolar. E possivel notar algumas
mudancas de olhar e um aumento da presenca masculina na Educacdo Infantil. O namero de
homens na Educacdo Infantil aumentou na Gltima década, os estudos nessa area ainda séo de

certa forma escassa.

Da mesma forma, quando pararmos para visitar uma escola de Educacao Infantil, percebe-se
gue esta € uma area de atividade profissional marcada pela presenca feminina. A Educacao
Infantil desenvolve-se naturalmente em um espago feminino, o que acaba por dificultar a
constituicdo da profisséo de professor de Educacdo Infantil e a definicdo dessa profissao.
Como afirma Deborah Thomé Sayao (2005),
Se 0 género é constitutivo das relagdes sociais entre homens e mulheres, obviamente pensar as a¢fes
no interior da creche implica pensar em relagfes engendradas ndo s6 do ponto de vista da identidade

dos/as profissionais, mas também do ponto de vista das acBes que os/as mesmos/as exercem sobre
as criancas (p. 44-45).

Nesse sentido, a Educacéo Infantil se estabelece por meio do trabalho cotidiano de homens e
mulheres, e ndo determinado pela estrutura de género, que se tornara a pedra angular do setor.
Ao Focarmos no processo da feminizacdo da docéncia, especialmente na area da Educacéo
Infantil, questionamos trés professores sobre os motivos e as circunstancias que seguiram na
escolha da profisséo de educador e na utilizagdo da Educagéo Infantil como espaco de agéo. No
entanto posicionar e escolher uma profissdo importante significa abrir mdo de outras

possibilidades.

Com o intuito de compreendermos, 0s motivos pelas tais escolhas dos professores, trazemos

alguns depoimentos:
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Bom! Minha escolha se deu pelo motivo de gostar de crianga, simplesmente néo sei explicar, por ter
tido um 6timo professor que me inspirou e pela tentativa de fazer mudangas na sociedade. (Professor
Alcéntara.)

Minha mae era professora e tudo comegou na minha infancia, ela foi a pessoa que me incentivou a
escolher essa careira de educador. E hoje ndo me arrependo nem um pouco da profissdo que eu
escolhi. (Professor Aradjo).

Por gostar de ser professor, pois sempre na minha infancia eu parava para observar meus professores
da educacdo infantil, e esses professores me incentivaram na minha escolha. (Professor Souza).

Em relagdo as motivagdes para a escolha da profissao, os professores direcionam, entre outras
razbes, relatos da infancia vivida ou da adolescéncia, como periodos essenciais, em um futuro
préximo, as pessoas estao ansiosas por buscar qualificacdo profissional para manter as praticas

que desenvolvem com seus filhos ou fazer recomendacgdes familiares.

Toda profissdo e decorrente de um curso, no entanto todo curso se da através de uma escolha,
surgem questionarios diariamente sobre a escolha do curso pelo qual optamos por cursar.
Considerando a livre escolha das profissdes, e o fato de serem questionados, para obtermos
fatos concretos, dois entrevistados mencionaram o seguinte: Nao! nunca fui questionado. Sou
apenas de fato me tratado com admiracéo. (Professor Alcéantara).
Sempre ha questionarios a respeito das nossas escolhas sejam eles de formas indiretas ou
indiretamente. A principio me perguntaram: Nossa por que professor? Tem tantos outros cursos,
porque ndo ser professor de educacgéo fisica? Ah, professor de educacdo fisica € melhor que professor

de educacéo infantil, mesmo que vocé seja homem entre tantas mulheres, num curso totalmente
feminino. (Professor Aradjo).

Nesses depoimentos, foi compreendido que de qualquer forma sempre havera questionamentos
a respeito das escolhas do curso para o ensino superior, como também muitos professores sao
recebidos com carinho e atencdo ao adentrarem em um ambiente educacional. Desencadeando
uma serie de manifestacfes em meio a sociedade. A escolha profissional dos professores

também foi questionada, considerada como uma transgressdo a norma instituida.

Em meios a varias mudancas na relacdo entre género e profissdo a existéncia de homens
engajados na educacdo e no cuidado de criangas pequenas, especialmente a situacdo coletiva
das criancas de 0 a 5 anos e 11 meses?, ainda é bastante reduzida, embora ainda crescente. A

fim de compreendermos melhor essa questdo da presenga do sexo masculino na Educacgéo

2Lei n® 11.274, de 6 de fevereiro de 2006 — amplia 0 Ensino Fundamental para nove anos de duragdo e a
educacdo infantil passou de 0 a 6 para 0 a 5 anos e 11 meses., com a matricula de criangas de seis anos de idade e
estabelece prazo de implantacdo, pelos sistemas, até 2010.
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Infantil, foi questionado aos professores se eles concordariam que a area da Educacéo Infantil

e apenas lugar para as mulheres.

Vejamos a seguir alguns comentarios:

N&o! Pois o curso e amplo e nos oferece varias possibilidades de atuar no mercado de trabalho.
(Professor Aradjo)

De forma alguma, afinal e um lugar heterogéneo composto por meninos e meninas, entdo de fato
pode ser composto por professores e professoras também. (Professor Alcantara)

Atraveés dos relatos, podemos perceber que de fato os professores ndo concordam com a ideia
de que a Educacao Infantil seja apenas lugar de mulher, onde os dois profissionais estdo aptos
a realizar o procedimento. Sempre foi visto com bons olhos a questdo da presenca masculina
no universo da educacdo infantil. A presenca masculina d& uma quebrada também nessa coisa,
da crianca, teve sempre a professora, veio o professor, entdo a figura muda, ndo é mais a

professora, a tia, de repente vem o pai, na hora.

Porém, a presenca do homem é necessaria nesse universo infantil ja que ele representa as
caracteristicas masculinas que sdo importantes para as criancas nessa faixa etéaria
(SAPAROLLLI, 1996).

Na educacéo infantil, o homem por muitas vezes podem ser confundido pela crianga com a
figura dos seus pais, nessa perspectiva, usardo dessa semelhanca para atuarem dentro da sala de

aula de forma semelhantes a da mulher, o que contribuiré para a educacéo infantil.

Hoje, apesar da baixa incidéncia, ainda existe homens atuando como professor na Educagéo
Infantil, comparado com o passado. Os homens que atuam como professores de Educacao
Infantil se depararam com outro questionamento, que estdo interligados quanto preconceito ou

descriminacao.

Na Educacao Infantil, ha uma tradicdo de maternagem, que é, social e culturalmente, associada
a mulher. I1sso vem mudando gradativamente. Diante de no¢6es de masculinidade suprema e de
concepgdes de infancia que permeiam o imaginario social, a presenga, em um mesmo espaco
social, do homem e da crianca, como ocorre na educacéo infantil, surgi assim questionamentos

preconceituosos entre esses dois sujeitos historicos.
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A respeito desse preconceito, foi questionado aos professores se por algum motivo algum deles
ja sofreu algum tipo de preconceito ou descriminacdo por atuarem na educagdo infantil, seja
por parte dos pais dos alunos/pais/direcdo/colegas de trabalho. E obtivemos os seguintes
comentarios:

N&o, muito pelo contrario, sempre fui bastante respeitado, tanto pelos pais dos alunos quanto pelo

corpo diretivo que compGe aquele ambiente educacional, s6 um pai que chegou a me confundir com
o0 porteiro. (Professor Alcéantara)

Sim, me aconteceu tanto por parte dos pais quanto da dire¢do, no principio ao chegar a sala de aula
fui questionado pelo pai da crianca o que eu estaria fazendo naquele espago juntamente com todas
aquelas criancas, e rapidamente o questionou onde estaria a professora? Falei pra ele em seguida:
oi! Bom dia seu mogo! Entéo sou o professor da turma. (Professor Aradjo)

Nesses depoimentos, desponta com forca a desconfianca e 0 medo que os pais manifestam
acerca da figura masculina no contexto educacional infantil, refere-se ndo s6 a presenca do
homem na funcdo de professor, a sua escolha profissional, mas também aos procedimentos
adotados em momentos de cuidados corporais e a orientacdo sexual das criangas, remetendo ao

profissional a questdo de um suposto abusador sexual.

Diversas sdo as dificuldades enfrentadas por esse publico entre essas dificuldades esta a
homofobia seguida do preconceito, onde parte da ideia de que homens sdo incapazes de lidar
com criancas por serem indelicados ou autoritéarios, o pressuposto histérico de que o cargo se
trata de um trabalho feminino, o medo dos pais da pedofilia e assédio sexual, além da concepcao

de que a docéncia é uma carreira pouco rentavel para homens que querem formar uma familia.

De acordo com Silva (2014), esse estranhamento com um homem em sala de aula € o resultado
de uma padronizacgdo sexista da profissdo e da formacéo do profissional para essa faixa etéria.
Essa padronizacdo cristaliza a compreensdo sobre a relacdo dos pares na atuacdo docente,
fazendo com que a preservacdo da diversidade também na identidade docente seja subjugada
por essas concepgoes inflexiveis sobre o ser professor na educacgéo infantil. O estranhamento
da familia e até de muitos profissionais que atuam na Educacao Infantil faz com que os homens
sejam “obrigados” a provar suas competéncias e habilidades, algo que ndo acontece

inicialmente com a figura feminina.

Ao se pensar nesse relacionamento tdo proximo entre o homem e a criangca como € a
convivéncia do professor com o aluno, logo se edificam medos como (...) “a associacdo da

figura do professor, homem, docente que ndo gosta de mulheres; “ele é gay”; e a pior de todas,
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mais preconceituosa e perigosa o discurso e a ideia associativa do professor homem na educacéo
infantil a um pedofilo” (SILVA 2014, p.60).

As criancas dentro do ambiente escolar precisam se adaptar dessa realidade, dessas influéncias
matuas, professora e também de professor para que elas tenham a possibilidade de conhecer de
forma plural as relagbes que permeiam a vivéncia da escola que nada mais é do que um reflexo
das relagdes da sociedade. Costa (2007, p. 13) menciona com bases em estudos lusitanos sobre
a tematica: “(...) a presenca masculina, além da feminina, nas organizagdes escolares dos
primeiros niveis, no sentido do desenvolvimento integral das criancas e no intuito da maior
visibilidade dos elementos masculinos do estatuto sécio profissional”. Entende-se que 0 ensino
para essa faixa etaria, ndo pode ser traduzido pelo predicado materno, mas de acordo com Silva
(2014) deve ser competéncia de quem esta habilitado e qualificado para ensinar, para mediar o

conhecimento independentemente de sua definigéo de sexo.

A escassez de homens no trabalho docente com criancas ndo representa novidade seja no
cotidiano das instituicdes de Educacdo Infantil, seja na producdo académica da area. O que
muitas vezes se apresenta como inovador e até mesmo alvo da admiracdo de favoraveis e
contrarios é a presenca masculina na docéncia com criangas. Com o intuito de entendermos o
motivo de existir poucos homens na EI, foi questionado aos professores o seguinte; em sua

opinido, porque existem poucos homens que querem atuar na educacdo infantil?

E obtivemos os seguintes resultados apresentados no grafico a seguir:
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Gréfico 2- Motivos de existir poucos homens que querem atuar na Educacéo Infantil

B Por ser uma drea com
rendimento inferior

M Por considerarem uma area
feminina

1 Por preconceito da sociedade

H Qutos

Fonte: Arquivo pessoal do pesquisador.

Considerando, pois, as respostas obtidas dos docentes, percebemos que 0s motivos mais
comentados pelos entrevistados foi por ser uma profissdo considerada feminina, por esta ligada
a feminizacdo do magistério, centrada na questdo da maternagem e no binémio educar e cuidar,
e por parte do preconceito da sociedade, onde a maioria desses profissionais tem sua

masculinidade exposta, ao escolherem a educacgéo infantil como ambiente para atuar.

O preconceito, esse fendbmeno vem do termo: Androfobia — Durante muito tempo, a educacéo
foi responsabilidade da mulher, j4 que esta era possuidora de “dons naturais para cuidar”,
tornando a educacdo infantil uma vocacdo, e ndo uma profissdo. A questdo do preconceito
infelizmente € uma heranca da cultura paternal. Mas o professor homem nédo pode se abalar,

deve mostrar que é capaz de exercer a profissdo de igual para igual.

Segundo Bourdieu (1999, p.75) quando um homem ocupa uma profissao considerada feminina,
duas situacdes opostas podem surgir: além da incapacidade da pessoa de derrogar, ele ndo pode
menosprezar o fato de que executa certa tarefas socialmente designada como inferiores ao seu
sexo, e existem outras razdes, porque esta ideia estd excluida. Ele pode fazer isso, pode ser
nobre e dificil para os homens se engajarem nas mesmas ocupacdes, enquanto pode ser trivial

e imperceptivel para as mulheres se engajarem nessas ocupacdes, faceis e futeis.
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Nessa perspectiva, um homem pode se tornar vitima de preconceito no setor, ou sua
participacdo pode tornar o setor mais valorizado.
A presenca masculina na docéncia da Educacdo Infantil tem se mostrado pouco representativa para
que sejam possiveis mudancas nesse sentido e, as razdes que mantém o homem afastado dessa
profissdo ainda tém mitos e ideias arraigados sobre masculinidade, espaco profissional ocupado

preferencialmente por mulheres, além dos baixos salarios, condi¢des inadequadas de emprego e
baixo status da profissdo. (SAPAROLLI, 1996, p.39).

Carvalho (1998, p. 88), comenta sobre estereotipos e opinides sobre ao homem que lida com
criancas pequenas:
Trata-se de pessoas do sexo masculino, lidando quotidianamente com expectativas, conceitos e
tarefas culturalmente associados a feminilidade e que, uma vez que a estreita correlacdo entre

feminilidade e mulheres, masculinidade e homens também é um pressuposto estabelecido, sdo
igualmente expectativas, conceitos e tarefas estreitamente associadas as mulheres.

Esse fator e relativo por se da através da visdo preconcebida de que a sala de aula ser apenas
lugares onde as mulheres possam atuar e 0s homens em outros setores. A profissdo docente
envolve todo o quadro histérico e social, implicando “Miss@0”, esta tarefa ¢ mais do que uma
compensacao financeira em si e 1sso faz com que o professor pense que nasceu para isso e que

¢ um “dom” pessoal.

A associacao da profissdo docente ao género feminino na educacao infantil se justifica por uma
relacdo entre o cuidar e educar existente na sala de aula da educacéo infantil. Esses aspectos se
refletem na identidade do professor e Parentes (tias, maes) e atendem as necessidades basicas

dos filhos.

O estilo de vida dos homens e mulheres depende de toda a sociedade, da estrutura cultural e
historica, o que faz com que a masculinidade e a feminilidade marquem cada pessoa de um

determinado local e momento.

Para tentarmos compreender o porqué a docéncia esta voltada a figura feminina, foi-se
guestionado aos professores o seguinte: Muitas pessoas associam a profissdo docente ao género
feminino. O que vocé enquanto professor diria a essas pessoas? E obtivesse 0s seguintes
comentarios:

N&o! Bom. Que de certa forma e um lugar de atuacdo em que qualquer pessoa que deseje e se prepare
para isso pode exercer naturalmente a profissdo. (Professor Alcantara)
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Independentemente de existir essa suposta associacao, a educacdo infantil e lugar de ambos os sexos
atuarem, no entanto se ha professores homens na educacéo infantil e porque 0 mesmo teve esse lugar
conquistado. (Professor Souza)

Note-se que, embora todos acreditem nesta correlacdo, percebemos que os professores mesmo
diante de uma situacdo como essa tendem em se explicar levando consideragfes uteis com o
intuito de quebrar um pouco esses paradigmas construidos cultamente por uma sociedade ainda

hoje com vestigios do patriarcado.

Ao vincular a origem da educacdo infantil as mulheres, Rosemberg (1999), justifica essa

associacao a caracteristica vinculada a "producdo humana". De acordo com a autora:
A educacdo infantil — tanto na vertente creche quanto na vertente pré-escola — é uma atividade
historicamente vinculada a "producdo humana" e considerada de género feminino, tendo, além disso,
sido sempre exercida por mulheres, diferentemente de outros niveis educacionais, que podem estar
mais ou menos associados a producado da vida e de riquezas. Isto é, diferentemente de outras formas
de ensino, que eram ocupac¢des masculinas e se feminizaram, as atividades do jardim-da-infancia e
de assisténcia social voltadas & infancia pobre iniciaram-se como vocagdes femininas no século XIX,

tendo ideais diferentes das ocupac¢bes masculinas que evoluiam no mesmo periodo. (ROSEMBERG,
1999, p. 11)

Do ponto de vista da naturalizacdo ideoldgica, existem dois principios organizacionais em
funcionamento: o principio da separacdo, que leva em conta a existéncia de empregos
masculinos e femininos, e o principio hierarquico, segundo o qual o trabalho desempenhado
pelos homens tem mais func¢des do que as desempenhadas pelas mulheres.

Esses professores passam por inimeras dificuldades ao longo de suas carreiras, e através disso
educar tornou-se uma profissdo de amor e coragem. Muitas sdo as dificuldades que esses
profissionais passam diariamente no seu ambiente de trabalho. Para entendermos essas
dificuldades passadas por esses professores, foi questionado o seguinte; quais as vantagens e

dificuldades do seu fazer docente pedagogico, enquanto professor homem:

E obtivemos os seguintes resultados:

As vantagens e dificuldades propiciadas pela profissdo no campo pedagdgico sdo as mesmas
independente de género. Pelo menos na minha experiéncia educacional, pois particularmente ndo
enfrentei problemas com relag8o a isso. (Professor Alcantara)

A dificuldade mais recorrente em minha trajet6ria de educador na educagdo infantil, foi o fato de ser
0 Unico professor homem na escola em que eu atuo, na época do meu ingresso, mas eu estava ali
com um proposito, lecionar, e independentemente nada e nem ninguém iria me impedir de realizar
meu trabalho. E a vantagem, se centrava na mesma pegada por ser o Unico homem na escola, estaria
eu ali sendo e fazendo a diferenca. (Professor Araujo)
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Através dos relatos dos professores, entendemos que quando algo e realizado com amor,
carinho e determinacdo tudo pode ser realizado, O cenério remonta aos desafios enfrentados
pelos professores do sexo masculino na educacdo infantil, segmento marcado pela presenca
feminina. Pais, responsaveis e até colegas de profissdo tém preconceitos baseados em

estereotipos de género e falta de conhecimento geral da sala de aula.

Portanto, os professores que trabalham com criancas marcam a historia da educacdo por meio
da matricula e da permanéncia na educacdo infantil. Portanto, acredita-se que, por meio da
realizacdo das entrevistas, suas marcas serdo registradas neste trabalho de pesquisa, sejam quais
forem as motivacgdes para estarem na educacdo infantil, elas ultrapassam os limites de qualquer

resisténcia.

A andlise das trajetorias desses professores mostra que, para os homens, a educacgdo infantil é
um campo de acdo possivel e, no cotidiano, outras concepc¢des de masculinidade podem surgir,
incluindo cuidado e educacdo, bem como escolhas para os homens. Uma carreira docente

especifica para criangas, como possibilidade para os sujeitos do sexo masculino.

CONSIDERACOES FINAIS

Esse trabalho teve como objetivo analisar como funciona o acesso, permanéncia, evasdo e
conclusdo de discentes do sexo masculino matriculados no curso de pedagogia da UFAL,
descrevendo as possibilidades e dificuldades de atuacdo docente na Educacdo Infantil,
destacando as razdes histdricas e sociais que tem contribuido para desenvolver preconceitos
acerca do género masculino na educacdo infantil, desmistificando e esclarecendo padrdes de

género relativo a profissao docente.

Compreendemos que o0 peso da escolha do curso, 0 que levara a carreira profissional, ndo e
nada facil, ao ingressar a UFAL-Sertdo, os discentes enfrentam uma série de barreiras, pois isso
estar interligado a diversos fatores, como: por ndo conseguir conciliar o estudo com trabalho,
pois na maioria das vezes possuem suas proprias familias ou tem que ajudar os pais com as
despesas, por deixar de estudar uma area por que um ente querido deseje que ele curse outra,
pelo fato do curso que tanto sonhou deixar de ser a primeira op¢do e vim a ser um segundo
plano, no entanto quando o aluno e aprovado em uma universidade Publica e apor cima uma

Federal, 0 mesmo comecar a descobrir da sua capacidade.
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Se no periodo de ingresso ja estdo exposto a esse tipo de aprovacgdo e ja ndo esta sendo nada
facil, e no percurso formativo que muitos acabam por desistirem por acreditarem que estéo ali
por estar, que ndo se identificam com a profissao, a questdo do preconceito por ser uma area
considerada feminina, que o as disciplinas estdo pesando, que estéo se sentindo sufocados, pois

0 Curso exige muito, etc.

Muito poucos sdo aqueles que chegaram a reta final, com o tdo sonhado diploma em méos, que
estdo ali por que mereceram e acreditavam em sua capacidade, que futuramente estardo atuando
na area desejada, que ndo importam o que eles terdo que enfrentar, e estardo ali realizando seu
trabalho com todo amor e dedicacdo, sem se importarem com 0 preconceito, as piadas e 0s

olhares de reprovacao.

A presenca de homens na educacdo infantil é um fenbmeno raro frente & historica
predominancia do género feminino no trabalho docente com criancas. Afirmar a escassez de
homens no trabalho docente com criangas ndo representa novidade seja no cotidiano das
instituicdes de educacdo infantil, seja na producdo académica da area. O que muitas vezes se
apresenta como inovador e até mesmo alvo da admiracdo de favoraveis e contrarios é a presenca
masculina na docéncia com criangas. Os fatores econdmicos, culturais, sociais, etc. contribuem

para as dificuldades de acesso de homens na educacdo infantil.

Nas analises das trajetdrias dos professores, obviamente, além dos desafios inerentes ao ensino
da primeira infancia, para os docentes do sexo masculino, nesta fase da formacéo, as
dificuldades relacionadas as concep¢bes hegemonicas masculinas tém se mostrado
incompativeis com o ensino. Os problemas na trajetdria desses sujeitos revelam como o
conceito de feminino/masculino se polariza em nossa sociedade e a perspectiva de

relacionamento necessaria para compreender as relacdes de género na profissao docente.

No mesmo sentido proposto por Simone de Beauvoir (1980), ndo sé a mulher ndo nasce mulher,
mas torna-se mulher, como também o homem, no decorrer de suas relagdes sociais e culturais,
torna-se determinado homem, com caracteristicas, preferéncias e formas de expressédo proprias,

podendo condizer ou ndo com as nogdes de masculinidade hegemdnicas em sua comunidade.
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Em suas trajetorias esses professores nos mostra que a educacao infantil é uma érea de atuagéo
plausivel tanto para homens como para mulheres, em seu cotidiano, outras concepcbes de
masculinidade podem surgir, incluindo cuidar e o educar, e a possibilidade de escolha de uma

profissdo docente especifica para criancas do sexo masculino.

No entanto, para se adequar a sua profissdo e buscar motivos de escolha, essas pessoas, € claro,
também estdo introduzindo contradi¢cbes e dando um novo significado as préaticas e aos
comportamentos. Eles mostram que existem ocupacGes masculinas, formas de cuidar de
criangas relacionadas a masculinidade e costumes diferentes dos professores por envolverem
mais claramente uma gama mais ampla de atividades esportivas, de competitividade e
autoridade, mas ainda incluem costumes de puericultura. Eles mostram que existem elementos
do carater de um homem que sdo considerados femininos pelo senso comum. Em um ambiente
social conservador, a divisdo de papéis e funcBes entre homens e mulheres é extremamente

rigida, essas atitudes sdo inovadoras e certamente representam sinais de mudanca.

A educacdo infantil deve ser o foco das discussdes governamentais, seja em nivel estadual,
municipal ou federal. E investir na qualificacéo de profissionais para que possam cuidar de seus
filhos em todas as suas necessidades. Portanto, é necessario recomendar investimentos em
cursos de graduacéo e educacgdo continuada, para que os profissionais que ja atuam ou desejam
se dedicar a educacdo, especialmente a educacdo pré-escolar independente do género, possam

obter experiéncia de formacdo continuada.

Com o intuito de responder a um questionério evidenciado no final do topico intitulado por: A
emigracdo do homem na docéncia e o ingresso da mulher na p.36, desta presente pesquisa. E
importante considerar, neste momento, ha auséncia a de profissionais do sexo masculino na
educacdo infantil pode ser explicado como resultado de valores sociais, em que e notavel a

divisdo de tarefas entre 0s géneros € obvia.

O trabalho em todos os aspectos de higiene, alimentacdo, formacéo de valores e o que constitui
uma educacdo responsavel e responsavel ndo depende do género do individuo. Uma solida
formagé&o proporciona aos profissionais segurancas e capacidades abrangentes, capacitando-os
a lidar com situacGes em que a familia os considera mais vulneravel (como a comunicagao de
salde de criangas com deficiéncia, ou o estado de salde de criangas que ainda precisam de

ajuda de adultos). E a escola mais trivial no trabalho diario.
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Hoje em dia, pouco se ver um homem (enquanto funcdo de pai) cuidar dos filhos, ndo s6 porque
essa funcdo é considerada feminina, mas também porque na cultura brasileira as pessoas tendem
a pensar que os homens s@o menos cautelosos ou menos confidveis, mais impulsivos, mais

violentos e até, vistos como potenciais abusadores.

Entendeu-se que o professor homem, com a sua singularidade era de suma importancia para o
processo educativo, interferindo no processo de ensino e aprendizagem das criancas e na
configuracdo das masculinidades e feminilidades, tanto dos professores, como também dos
alunos e alunas, possibilitando marcas e contribui¢des significativas na vida da comunidade

escolar.

A falta de figura masculinos na escola € uma perda, pois nos primeiros anos de crianca, ela
comeca a desenvolver seus fundamentos psicolégicos, emocionais, sociais e cognitivos. Em
suma, quanto mais professores homens surgissem nesse campo profissional, melhor seria para
a equidade de géneros e desconstrucdo dos referenciais, promovendo assim, permanente

ressignificacao de espacos e papeéis sociais.
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